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Eleicoes para a
Diretoria da
SINDUFFS

Atualmente vivemos uma conjuntura de
muitos retrocessos que podem impactar
diretamente em nossas condi¢oes de
trabalho e bem estar. Dai a importancia de,
nesses tempos dificeis para o Brasil e para a
universidade publica, estarmos organizados
como categoria docente, tanto no ambito
nacional quanto local. E o momento de nos
fortalecermos ainda mais para
atravessarmos juntos uma conjuntura
temerosa. Para isso um sindicato
organizado, forte e combativo torna-se
necessario e urgente. Fundado em 2012
como uma secao sindical do ANDES-SN,
SINDUFFS tornou-se um importante
instrumento de mobilizacao dos docentes
da UFFS. De 14 para ca nosso sindicato se
transformou numa referéncia, defendendo
os direitos da categoria e também
somando-se nas mobilizacoes da classe
trabalhadora.

Contudo, ainda nao conseguimos
consolidar plenamente a Se¢ao Sindical e
no ultimo periodo passamos por
dificuldades adicionais para nossa
organizacao. A ndo-realiza¢ao do desconto
em folha, devida em boa medida a
morosidade do MPOG, dificulta e torna
irregular nossa situagdo financeira. Até o
presente momento, nao conseguimos
regularizar o funcionamento dos Nucleos
de Base em todos os campi e do Conselho
da SINDUFFS. Por isso, a organizag¢ao do
SINDUFFS sera o ponto de partida de agao
da chapa Organizagao & Luta para o biénio
2018 a 2020. Sem descuidar a luta sindical
pela categoria docente no ambito nacional
e na UFFS como um todo.



SINDUFFS 2018-2020

CHAPA 1 - ORGANIZACAO & LUTA

Coordenacao Geral:
Camila Rossi (Realeza)
Fabio Feltrin (Erechim)
Vicente Ribeiro (Chapecd)

Coordenac¢do de Organizacao:

1o Sec. Ubiratan Vieira (Chapecd)
20 Sec. Ricardo Machado (Chapecd)

Coordenacao de Financgas:

Grupo de Apoio:

Amelia Dreyer, Realeza

Ari Sartori, Chapeco

Benedito Silva Neto, Cerro Largo

Cassio Cunha Soares, Erechim
Jane Rodrigues, Chapeco
Julyane Lima, Chapecé

Mauricio Siewerdt, Chapeco

1o Sec. Fernando Vojniak (Chapecd)

20 Sec. Danilo Martuscelli

ORGANIZACAO DA
SINDUFFS

1 - Consolidar a SINDUFFS
como espacgo de organizacao do
conjunto da categoria docente
da UFFS

2 - Fortalecimento dos Nucleos
de Base da SINDUFFS em cada
um dos campi e eleicao de suas
coordenacoes no ano de 2018.

3 - Regularizar o
funcionamento do Conselho da
SINDUFFS com a participacao
dos membros das coordenacoes
dos nucleos de base de todos os
campi.

4 - Reservar 20% da
arrecadacao da SINDUFFS para
ser diretamente gerida pelos
nucleos de base.

5 - Garantir a regularidade da
contribuicao sindical

6 - Contratar assessoria
juridica

7 - Criar espacos comuns de
encontro, lazer e formacao

8 - Estabelecer dialogo com
grupos culturais nas cidades
dos campi da UFFS

9 - Fomentar acdes visando o
debate e a promocao da saude
do trabalhador docente

(Chapecd)

PROPOSTAS:

ATUACAO SINDICAL
GERAL

1 - Resisténcia aos ataques a
universidade publica brasileira
na atual conjuntura como os
cortes de recursos e a ameaca
ao seu carater gratuito

2 - Defesa do ANDES como
espaco plural e representativo
dos professores da educacao
superior publica no Brasil.

3 - Estabelecer um dialogo
permanente com o SINDTAE,
desenvolvendo atividades
reivindicativas no ambito
federal e da universidade bem
como na promocgao de
atividades de integracao
conjuntas

4 - Promover e participar de
espacos de articulacao sindical
nas cidades dos campi da UFFS
em especial com os
trabalhadores da educacao e
servidores publicos federais

5 - Ampliar e qualificar os
espacos de debate na
universidade em especial sobre
rumos da universidade publica
brasileira frente a atual
conjuntura

6 - Dialogar e apoiar as pautas
do movimento estudantil em
especial as demandas de
assisténcia estudantil

UNIVERSIDADE

1 - Promover o fortalecimento
em recursos e atribuicoes das
instancias de base vinculadas
as atividades de ensino,
pesquisa e extensao, com
participacao direta em suas
deliberacoes de todos os
professores vinculados a essa
area do conhecimento.

2 - Fortalecer o papel das
instancias colegiadas
deliberativas no ambito da
universidade, do campus e da
unidade académica

3 - Debater e qualificar a
carreira docente na
universidade

4 - Criar espacos para debater a
organizacao do trabalho
docente e seu registro




